P Agent de silo

Agroalimentaire Les fiches métiers

1. Missions 128

o Receptionner, déplacer et répartir les matiéres premiéres agricoles, dans le respect des consignes d hygiéne et
de sécurité.
Effectuer le controle quantitatif et qualitatif des matiéres premiéres agricoles, a | aide des outils et
équipements de controle.
Conduire les équipements du silo, en appliquant les regles QHSSE (Qualité, Hygiéne, Sécurité, Environnement).
Compléter les documents et transmettre les informations nécessaires a la tracabilité et au suivi de la
conservation des matiéres premiéres agricoles.
Apporter des conseils personnalisés aux agriculteurs, en fonction de leurs besoins et des spécificités des
produits.

Z. Formations €

« Il existe de nombreuses formations qui permettent de devenir Agent de silo :
Bac professionnel Conduite et gestion de |'entreprise agricole, Logistique ou Maintenance des systémes
de production connectés.
BTS Maintenance des systémes.
BTSA Analyse, conduite et stratégie de I'entreprise agricole.
BUT Génie mécanique et productique.
Certification de qualification professionnelle Agent de silo.
Certificat de spécialisation agricole option « collecte de grains et distribution d agrofournitures ».

5. Deboucheés

o L Agent de silo peut évoluer vers un poste de Responsable silo.

4. Salaire =

o Le salaire d'un Agent de silo débutant est d'environ 1800
euros bruts par mois et d environ 2500 euros bruts par
mois pour un salarié expérimenté.

5 Les + a avoir @

o Savoir analyser et synthétiser des informations.
o Faire preuve d autonomie.
o Apprécier le travail en équipe et le contact humain.




