Les fiches secteurs

1_Présentation du secteur

« Lafiliere foret propose une grande diversité de métiers, accessibles a
tous : bucheron, ouvrier de sylviculture, technicien et ingénieur
forestier, conducteur d engin forestier, cartographe...

« Travailler dans la foret, ¢ est exercer un métier physique en plein air,
au contact de la nature, le plus souvent en milieu rural.

« Leur mission est essentielle : produire du bois pour alimenter toute
|a filiére et répondre aux besoins des concitoyens, tout en préservant
le milieu naturel et la bonne santé des foréts, en les accompagnant
dans leur adaptation au changement climatique.

Z . Formations

« Ilest possible de s orienter vers les métiers de la foret dés le
lycée, notamment via des bacs pros ou des CAP.

« Dans le supérieur, de nombreuses formations permettent
également de travailler dans le secteur : BTSA, certifications,
licences, masters, diplomes d'ingénieurs... en formation
initiale ou en alternance...

o Les salariés sont recrutés a des niveaux de qualification variés, du
(AP au Bac+5, voire BAC +8 dans la recherche.

5. Softs skills a avoir

« Apprécier le travail au grand air.

« Avoir le sens du collectif mais aimer aussi travailler seul.

« Avoir une bonne condition physique pour les
métiers de terrain.

« MAvoir le sens des responsabilités.

« Etre capable de s adapter.

4. Le secteur en chiffres
« Laforet sétend sur1/3 du territoire.
« 420 000 emplois directs et indirects.
« 19000 lycéens et apprentis sortent chaque
année dune formation aux métiers du bois.
« 9/10 contrats dapprentissage qui se terminent
par une embauche.




